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Dans un premier temps, contextualiser et définir le terme de "global health
equity". 

Puis aborder les paradoxes de certaines interventions qui augmentent des
inégalités en santé. Idée d'exemple du pôle : les campagnes de dépistages des cancers
et de vaccination HPV contre le cancer du col de l'utérus augmentent les inégalités dans
l'accès aux soins, notamment car ces campagnes ne sont pas réalisées dans tous les
pays. 

La pandémie de COVID-19 a permit de révéler la faiblesse du système de santé de
certains pays, si ce n'est tous, et de mettre en exergue la vulnérabilité de nos
structures : quelles-sont-elles, et à quel point pouvons-nous porter notre
inquiétude à ce sujet ? 
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Pour toute information n'hésitez pas à contacter :
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Le 2 février 2023 à 18h30

Campus Montparnasse  - ESCP Business School

Comment, au sein de la globalisation de notre économie, pouvons-
nous atteindre une équité mondiale dans la santé ?  

Comment, pour le monde entier, pouvons-nous favoriser l'accès aux
médicaments d'une façon équitable ? 

Quels sont les enjeux pour le médicament et son accès en temps de crise (guerre
en Ukraine, réchauffement climatique, pandémie mondiale...) ? A quel point cet
accès est-il affecté ? 

Comment pouvons-nous conserver une souveraineté nationale, voir Européenne,
face à ces problématiques ? 

Quelles sont les perspectives au long terme (10-15 ans) au sein d'un système de
santé qui ne s'améliore pas ?


